KLINICKI BOLNICKI CENTAR SPLIT
Klasa: 110-01/17-01/1294

Ur.broj: 2181-147-02/ZD-17-3

Split, 29. rujna 2017.

Na temelju ¢lanka 21. Statuta Klini¢kog bolni¢kog centra Split, a povodom raspisanog natje€aja koji
je objavljen 06.09.2017. godine, za prijem na struéno osposobljavanje za rad bez zasnivanja radnog
odnosa, donosi se slijedec¢a

ODLUKA

Na stru¢no osposobljavanje za rad bez zasnivanja radnog odnosa u trajanju od jedne (1) godine
primaju se:

Magistar prava
1. Kadi¢ Tijana

2. Kraljevié Kristina
3. Milas Hrvoje

Prvostupnik ekonomije
1. Andi¢ Ivana

2. Mareti¢ Ana Marija
3. Rogulji¢ Mila

Prvostupnik javne uprave

1. Jakovina Martina
2. Kelam Ante

3. Males Josipa

4, Radi¢ Maja

5. Repani¢ Mima

Magistar inZenjer gradevinarstva
1. Babi¢ Alemka

Magistar inZenjer elektrotehnike
1. Cur&ié Kresimir

Izabrani kandidati duZni su u roku od 8 dana od dana objave na internet stranicama Klini¢kog
bolni¢kog centra javiti se Odsjeku za kadrovske poslove. Ukoliko se izabrani kandidat ne javi
u navedenom roku smatrat ¢e se da je odustao od svog zahtjeva za sudjelovanjem na
natjecaju.

Ukoliko netko od primljenih kandidata odustane ili se za njega ne dobije suglasnost
Hrvatskog zavoda za zapo$ljavanje, na struéno osposobljavanje ée biti primljen kandidat koji
udovoljava uvjetima natje€aja.

Izabrani kandidati ée obavljati stru¢no osposobljavanje za rad bez zasnivanja radnog odnosa u
trajanju od jedne (1) godine.

Zahtjev za strué¢no osposobljavanje za rad bez zasnivanja radnog odnosa bit ¢e upucen
Hrvatskom zavodu za zapo§ljavanje radi.dobivanja suglasnosti.




